
 

 

Karrierestart: Wichtige Einstiegskriterien 
für Berufseinsteiger(innen) – 
Worauf Personaler achten 
Webinar 
 
Von der Jobsuche bis zum Jobeinstieg: Welche Einstiegsmöglichkeiten bieten Unternehmen? Welche formalen Kriterien sind 
beim Bewerbungsprozess relevant und auf welche Qualifikationen und Soft Skills achten Unternehmen am meisten? Welche 
Relevanz hat der sogenannte Cultural Fit? Und worauf müssen Sie vor dem Jobeinstieg achten? 
 
Inhalte: 

 Bewerbung: Relevante Kriterien für Personaler 
 Auswahl: Wichtige Faktoren und Soft Skills 
 Einstieg im Unternehmen: Das gilt es zu beachten 

 
 
Diese Veranstaltung wird durchgeführt von: 
 

 
 
Alle technischen Voraussetzungen sind unter stepstone.de/campus unterhalb der Webinarangebote zu 
finden. Grundsätzlich benötigen Sie: 

 einen Computer, 
 eine Internetverbindung (Bitte deaktivieren Sie Ihren Pop-Up-Blocker), 
 ein Telefon oder Headset mit Mikrofon. 

Nach Anmeldung zum Webinar erhalten alle Teilnehmenden eine E-Mail mit detaillierten Informationen zur  
weiteren Vorgehensweise. 
 
 
Termin:  04.06.2019, 10:00 – 11:00 Uhr s.t. 
Referentin: Kathrin Stiefelhagen | StepStone Deutschland GmbH 
 
 
Die Teilnahme ist kostenlos. Bitte melden Sie sich bis spätestens zum 28.05.2019 unter folgendem Anmeldelink an: 
https://attendee.gotowebinar.com/register/5175689699567091203. 
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