ZENTRALE

'y LEHRSTUHLFUR MARKETING ARBEITSGRUPPE BILDUNGSMANAGEMENT UND
'L( UNIVERSITAT I I I UNIVERSITAT PADERBORN BILDUNGSFORSCHUNG IN DER WEITERBILDUNG EU_D.IEN.B.E.RAIU.NEE
! PADERBORN ProF. DR. CHRISTIAN HARTEIS CAREER SERVICE

Winter School 2017
- Erwerb berufsrelevanter Schliisselqualifikationen in Kooperation mit Unternehmen -

Ablaufplan:
Termindnderungen vorbehalten.
Die mit einem * markierten Termine sind fiir Unternehmensvertreter/innen relevant.

Veranstaltung Datum von bis Raum Informationen

Wahrend der Vorlesungszeit
(09.10.2017 — 02.02.2018)

Kick Off-Veranstaltung 19.10.2017 16.15 Uhr 17.45 Uhr W0.209 -Kldrung des formalen Rahmens
-Projektgruppeneinteilung
Workshop-Programm Teilnahme an mind. 5 Workshops
1. Career Service = Workshop-Programm des Career Service
2. dolT-Schulungen = dolT-Schulungen

Bitte achten Sie selbststandig auf Aktualisierungen!

Wahrend der vorlesungsfreien Zeit
(03.02. - 31.03.2018)

Aufgabenstellung Praxisprojekt* 05.-09.02.2018 -Aufgabenstellung durch Unternehmensvertreter/in
Workshop ,,Projektmanagement* 10.02.2018 09.00 Uhr 18.00 Uhr tha -Verpflichtend fir alle Teilnehmenden

11.02.2018 09.00 Uhr 18.00 Uhr tba
Praxisphase 1* Ab  Aufgabenstellung -Projektgruppenarbeit

-27.02.2018 -Betreuung durch Unternehmen/Career Service
Konzeptmeeting* 28.02.2018 09.00 Uhr 14.00 Uhr tha -Vorstellung des Zwischenstands und der weiteren

Projektplanung

Praxisphase 2* 28.02.2018 -Projektgruppenarbeit

-26.03.2018 -Betreuung durch Unternehmen/Career Service
Abschlussprasentation* 26.03.2018 09.00 Uhr 14.00 Uhr tha
Projektbericht 31.03.2018 -Abgabe bis spétestens 31.03.2018
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